
COMMUNAUTE DE COMMUNES

DE LA REGION DE MOLSHEIM-MUTZIG

DELIBERATION DU CONSEIL COMM UNAUTAIRE

SEANCE DU 25 SEPTEMBRE 2025

Nombre de membres Nombre de membres Nombre de délégués :

du Conseil qui se trouvent - présents : 40

Communautaire : 48 en fonction : 48 - représentés : 3

TOTAL 43

L'an deux mille vingt-cinq, le jeudi 25 septembre à 19 heures 00, le Conseil Communautaire de la COMMUNAUTE DE

COMMUNES DE LA REGTON DE MOLSHEIM-MUTZIG, après convocation légale, s'est réuni en séance plénière au siège de la

Communauté de Communes, sous la présidence de Monsieur Laurent FURST, Président.

Membres présents

Pour la commune d'ALTORF :

M. Bruno EYDER, Maire
Mme Laurence HOMMEL, Adjointe

Pour lo commune d'ERGERSHEIM:

Mme Marianne WEHR, Maire
M. Denis TOURNEMAINE, Adjoint

Pour la ville de MUTZIG:
M. Jean-LuC SCHICKELE, MAiTC

Mme Armelle MORGENTHALER, Cons.

Mun.
M. Patrick SCHULTHEISS, Cons. Mun.

M. Claudio FAZIO, Cons. Mun.

Pour la commune d'AVOLSHEIM

M. Christian WAGNER, Adjoint

Pour lo commune d'ERNOLSHEIM-B.

M. Eric FRANCHET, Maire

Pour la commune de DACHSTEIN

M. Laetitia MARTZ, Maire
M. Fabien SCHMITT, Adjoint

Pour lo commune de GRESSWILLER

M. Pierre THIELEN, MAiTE

Mme Sandrine HIMBERT, Adjointe

Pour la commune de DINSHEIM/BR.
Mme Marie-Reine FISCHER, Maire

M. LaurentJUSZCZAK, Cons. Mun

Pour lo commune d'HEILIGENBERG

M. Guy ERNST, Maire
Pour la commune de NIEDERHASLACH

Mme Marielle HELLBOURG, Maire

M. Laurent FARON, Adioint

Pour lo commune de DORLISHEIM :

M. Gilbert ROTH, Maire
Mme Marie-Mad. IANTZEN, Adjointe

Pour la ville de MOLSHEIM :

M. Laurent FURST, Maire
Mme Chantal JEANPERT, Adjointe
M. Philippe HEITZ, Adjoint
Mme Sylvie TETERYCZ, Adjointe
M. Gilbert STECK, Adjoint
M. Martial HELLER, Adjoint
MmeChristeIIE WAGNER-TONNER,

Adjointe
Mme Catherine WOLFF, Cons. Mun.

M. Jean-Michel WEBER, Cons. Mun.

Pour la commune d'OBERHASLACH :

M. Jean BIEHLER, Maire
Mme Mireille RODRIGUEZ, Adjointe

Pour la commune de DUPPIGHEIM

Mme Véronique ELO, Adiointe

Pour la commune de SOULTZ-BAINS

M. Alain VON WIEDNER, Adjoint
M. Nicolas WEBER, Adioint

Pour la commune de DUTTLENHEIM :

M. Alexandre DENISTY, Maire
Mme Sylvia FENGER HOFFMANN,

Adjointe

Pour la commune de STILL:

M. Alexandre GONCALVES, Maire

Mme Chantal SITTLER, Adjointe

Pour la commune de WOLXHEIM:

Mme Nathalie DISCHLER, Adjointe

Membres représentés
M. Julien HAEGY

Mme Caroline PFISTER

M. Adrien KIFFEL

ayant donné procuration à Mme Véronique ELO

ayant donné procuration à M. Jean-Luc SCHICKELE

ayant donné procuration à Mme Nathalie DISCHLER

Membre titulaire représenté par son suppléant :

M. Pascal GEHIN

Membres excusés :

M. David PAULY, Conseiller Municipal de DORLISHEIM

M. PhilippeBUCHMANN,ConseillerMunicipaldeDUTTLENHElM

Assistait en outre (membre suppléant n'ayant pas voix délibérative)

M. Jean-FrançoisSCHNElDER,Adjointd'HEILIGENBERG



OBJET: RESSOURCES HUMAINES - PISCINES - RISQUES PSYCHOSOCIAUX : CONVENTION AVEC LE

CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBTIQUE TERRITORIALE POUR

L'ACCOMPAGNEMENT DANS L'ANALYSE DES FACTEURS DE RISQUES PSYCHOSOCIAUX ET

L,ACTUALISATION DU PLAN D,ACTION

N'25-65
tE CONSEIT COMMUNAUTAIRE

VU la loi n"83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires;

VU la loi n"84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la Fonction Publique

Territoriale;

VU le décret n"85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion institués par la loi n"84-53 du 26

janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale ;

VU le décret n'85-565 du 30 mai 1985 relatif aux comités techniques des collectivités territoriales et

de leurs établissements publics ;

VU le décret n"85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif à l'hygiène et à la sécurité du travail ainsi qu'à

la médecine professionnelle et préventive dans la Fonction Publique Territoriale;

VU l'article R.412I-2 du Code du Travail;

VU l'accord cadre du 20 novembre 2009 relatif à la santé et à la sécurité au travail dans la Fonction

Publique;

VU le diagnostic des risques psychosociaux et le plan d'actions initial formalisé en 20L8 ;

CONSIDERANT la mauvaise ambiance et le climat délétère qui règnent au sein des piscines;

CONSIDERANT dans ce contexte que les représentants du personnel, lors de la séance du Comité Social

Territorial du 14 mai 2025, ont sollicité la mise à jour du diagnostic des risques psychosociaux

pour le service des Piscines ;

VU pa r ailleurs, le courrier du 28 août 2025 de la médecine professionnelle du Centre de Gestion de

la Fonction Publique du Bas-Rhin effectuant un signalement de souffrance psychologique au

travail dénoncée par de nombreux agents ;

CONSIDERANT qu'une consultation au titre de l'engagement dans cette démarche de prévention des

risques psychosociaux a été lancée ;

SUR tE RAPPORT de la Commission Réunie, en sa séance du 1-1 septembre 2025 retenant l'offre du

Centre de Gestion de la Fonction Publique du Bas-Rhin, estimant la prestation en question à

5.070 € ;

VU le projet de convention en ce sens, diffusée à l'ensemble des membres du Conseil

Communautaire, lors de l'invitation à la séance plénière du 25 septembre2025;

ENTENDU les explications complémentaires apportées par Madame Sabrina LABBE-LASTAVEL,

Directrice Générale Adjointe ;

SUR PROPOSITION de Monsieur le Président de la séance;

ET APRES en avoir délibéré ;



à l'unanimité
entérine

la convention pour l'accompagnement dans l'analyse des facteurs de risques psychosociaux et

l'actualisation du plan d'action RPS au service < Piscine > à conclure avec le Centre de Gestion de la

Fonction Publique du Bas-Rhin, dans les forme et rédaction proposées,

autorise

Monsieur le Président ou le Vice-Président déléeué à la signer

POUR EXTRAIT CONFORME

La secrétaire de séance, Président,

Sandrine HIMBERT FURST

Délibération rendue exécutoire après :

- transmission au contrôle de légalité le

- publication sur le site internet le

29 septembre2025
29 septembre2025
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